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ENERJI VERIMLILIGI HIZMETLERINI YURUTECEK KURUM VE KURULUSLARA YETKI BELGESI
VERILMESI HAKKINDA TEBLIG

(SIRA NO: 2012/4)

Amac ve kapsam
MADDE 1 — (1) Bu Teblig, enerji verimliligi ile ilgili egitim, etiit, proje ve danigmanlik hizmetlerinin

yiriitilmesi amaciyla, iniversitelerin, makina miithendisleri odasinin, elektrik mithendisleri odasinin ve enerji
verimliligi danismanlik sirketlerinin yetkilendirilmesinde uygulanacak usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Teblig, 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji
Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmeligin 5 inci, 6 nc1 ve 34 iincii
maddelerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Bu Tebligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

b) Bina: Konut, hizmet ve ticari amagli kullanima yarayan yap1 veya yapi toplulugunu,

c) Bina sahibi: Bina tizerinde miilkiyet hakkina sahip binanin maliki, varsa intifa hakki sahibi, ikisi de
yoksa binaya malik gibi tasarruf eden gercek veya tiizel kisiyi,

¢) Bina yonetimi: Binanin isletmesinden ve/veya yonetiminden sorumlu gergek veya tiizel kisiyi,
d) Danigmanlik: Projelerin uygun sekilde gerceklestirilmesini saglamak tizere verilen hizmetleri,

e) Ders saati: Kirk dakikalik siireyi,

f) Endiistriyel isletme: Elektrik iiretim faaliyeti gosteren lisans sahibi tiizel kisiler disindaki yillik toplam
enerji tiiketimleri bin Ton Esdeger Petrol ve {izeri olan ticaret ve sanayi odasi, ticaret odas1 veya sanayi odasina
bagli olarak faaliyet gosteren ve her tiirlii mal {iretimi yapan isletmeleri,

g) Enerji verimliligi: Binalarda yasam standardi ve hizmet kalitesinin, endiistriyel isletmelerde ise iiretim
kalitesi ve miktarinin diisiisiine yol agmadan birim hizmet veya {iriin miktar1 basina enerji tiiketiminin

azaltilmasini,

§) Enerji verimliligi hizmetleri: Enerji verimliligini artirmak tizere enerji yoneticisi egitimi, etiit ve
verimlilik arttirici proje hazirlama, proje uygulama ve danismanlik hizmetlerini,

h) Enerji yogunlugu: Bir birim ekonomik deger iiretebilmek igin tiiketilen enerji miktarini,

1) Enerji yoneticisi: Kanun kapsamina giren enddistriyel isletmelerde veya binalarda enerji yonetimi ile
ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesinden yonetim adina sorumlu, enerji yoneticisi sertifikasina sahip kisiyi,



i) Enerji yoneticisi sertifikast: Enerji yonetimi faaliyetlerinin yerine getirilmesini temin etmek {izere
gorevlendirilen kisilerin sahip olmalar1 gereken ve Bakanlik tarafindan yiiriirliige konulan Teblig hiikiimlerine
gore verilen belgeyi,

j) Enerji yonetimi: Enerji kaynaklarinin ve enerjinin verimli kullanilmasini saglamak tizere yiiriitiilen
egitim, etiit, 6l¢iim, izleme, planlama ve uygulama faaliyetlerini,

k) Enerji yonetim birimi: Enerji yonetimi uygulamalarini gergeklestirmek {izere enerji yoneticisinin
sorumlulugunda, endiistriyel isletmenin veya organize sanayi bolgesinin yonetimine dogrudan bagl faaliyet
gosteren birimi,

1) Etiit: Enerji verimliliginin artirilmasina yonelik imkanlarin ortaya ¢ikarilmasi i¢in yapilan ve bilgi
toplama, dl¢lim, degerlendirme ve raporlama asamalarindan olusan; enerji tasarruf potansiyellerini ve bu
potansiyellerin geri kazanilmasina yonelik dnlemleri 6l¢iim, hesap ve piyasa arastirmalart ile belirleyen ve
Bakanlik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul ve esaslara uygun sekilde yapilan ¢aligmalari,

m) Etiit-proje sertifikasi: Bina ve/veya sanayi sektorlerinde egitim, etiit, danismanlik, ve verimlilik artiric
proje hizmetlerini yiiriitebilmeleri i¢cin Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan verilen
belgeyi,

n) Genel Miidiir: Yenilenebilir Enerji Genel Miidiiriinii,
0) Genel Miidiirliik: Yenilenebilir Enerji Genel Midiirliigiini,

0) Hizmet anlasmasi: Etiit ve danismanlik hizmetlerinin verilmesinde enerji verimliligi danigmanlik
sirketleri ile endiistriyel isletmelerin veya binalarin ydnetimleri arasinda yapilan anlagmalar,

p) Kamu kesimi: Kamu kurum ve kurulusglari ile bagh ortakliklarini, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarini, tiniversiteleri ve mahalli idareleri,

r) Kanun: 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununu,
s) Kurul: Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulunu,

s) Meslek odalari: Ttrk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli Elektrik Miithendisleri Odasin
ve/veya Tirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli Makina Miihendisleri Odasini,

t) Proje: Enerji verimli ekipman ve sistem kullanimi, onarim, yalitim, modifikasyon, rehabilitasyon ve
proses diizenleme gibi yollarla; gereksiz enerji kullaniminin, atik enerjinin, enerji kayip ve kacaklarinin
onlenmesi veya en aza indirilmesi ile birlikte atik enerjinin geri kazanilmasi gibi konulardaki ¢oziimleri igine
alan ve 3/7/2012 tarihli ve 28342 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/3 sira numarali Enerji Verimliligi
Destekleri Hakkinda Teblig ile belirlenen usul ve esaslara uygun olarak, bilesenler bazinda hazirlanan verimlilik
artirici projeyi,

u) Proje yerinde inceleme: Proje kapsamindaki uygulama 6ncesi ve sonrasi durumlarin tespiti i¢in, Genel
Midiirliigiin personeli veya tayin ettigi gergek veya tiizel kisiler tarafindan Bakanlik tarafindan teblig olarak
yayimlanan usul ve esaslara gore yerinde yapilan incelemeyi,

i) Sirket: Genel Miidiirliikk veya yetkilendirilmis kurumlar ile yaptiklar1 yetkilendirme anlagmasi
gercevesinde, enerji verimliligi hizmetlerini yiirlitmek iizere yetki belgesi verilen enerji verimliligi danigsmanlik

sirketlerini,

v) TEP: Ton Esdeger Petrolii,



y) Toplam insaat alani: Avlular, 1sikliklar, her nevi hava bacalari, sagaklar ve 1sitma veya sogutma
yapilmayan alanlar hari¢, bodrum kat, asma kat ve ¢at1 arasinda yer alan mekanlar ve ortak alanlar dahil olmak
tizere, binanin insa edilen biitiin kat alanlarin1 ve kapali alanlarinin metrekare cinsinden toplamini,

z) TSE: Tiirk Standartlar1 Enstitiistinii,

aa) Uygulama anlagmast: Etiit ¢aligmalar ile belirlenen 6nlemlerin uygulanmasini gergeklestirmek
amaciyla, proje uygulamasinin enerji tasarruf miktar1 garanti edilmek suretiyle gergeklestirilmesi igin sirketler ile
endiistriyel isletmelerin veya binalarin yonetimleri arasinda yapilan anlagmayz,

bb) Uygulamali egitim: Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak; teorik 6n bilgi, hesaplama uygulamalari
ve isletme kosullarinda deney, 6l¢iim ve benzeri pratik ¢alismalari icerecek sekilde Ek-2’de tanimlanan
niteliklere sahip laboratuvar ortaminda verilen enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimlerini,

cc) Yetki belgesi: Diizenlenen yetkilendirme anlagmalari ¢ergevesinde, iiniversitelere ve meslek odalarina
egitim, yetkilendirme ve izleme faaliyetlerini yiiriitmek ilizere Kurul onayi ile Genel Miidiirliik tarafindan,
sirketlere ise egitim, etiit, danigmanlik ve proje hazirlama ve uygulama faaliyetlerini yiiriitmek tizere Genel
Midiirliik, meslek odalar1 veya iiniversiteler tarafindan verilen belgeyi,

¢¢) Yetkilendirilmis kurumlar: Diizenlenen yetkilendirme anlagmasi gergevesinde egitim, yetkilendirme
ve izleme faaliyetlerini yiiriitmek iizere Genel Miidiirliik tarafindan Kurul onay1 ile yetkilendirilen meslek
odalarmi ve tiniversiteleri,

dd) Yonetim: Malik, varsa intifa hakki sahibi veya bunlar adina yonetimden sorumlu olan yonetici kisiyi,

ee) Yonetmelik: 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artiritlmasina Dair Ydnetmeligi,

ifade eder.
Universitelerin ve meslek odalarimin yetkilendirilmesi

MADDE 4 — (1) Universitelere ve meslek odalarina uygulamali egitim yapabilmeleri ve sirketleri
yetkilendirebilmeleri i¢in Kurul onay1 ile Genel Miidiirliik tarafindan yetki belgesi verilir.

(2) Universiteler ve meslek odalart yetki belgesi alabilmek igin, her y1l Nisan ve Ekim aylarinda Genel
Midiirlige asagidaki belgelerle birlikte basvurur.

a) Egitimlerin, Yonetmelik ve Bakanlik tarafindan yiirtirliige konulan diizenlemeler ¢ercevesinde
yiriitiilecegine dair taahhiitlerini igeren, Ek-1’de yer alan bagvuru yazisi,

b) Egitimlerde uygulanacak miifredat, program ve kullanacagi dokiimanlarin birer sureti,

¢) Egitimlerde kullanacagi kapali alan, teftis, arag, gere¢ ve yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya
anlagsmali olarak kullanilabilecek laboratuvar imkanlarinin Ek-2’de yer alan hiikiimleri karsiladigini gosteren
belgeler,

¢) Yetki belgesi verdikleri girketler tarafindan diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerinin uygulama kismi
icin laboratuvar destegi saglayacaklarina dair taahhiitname,

d) Etiit-proje sertifikasina sahip en az dort kisinin, T.C. kimlik numaralari, egitim durumlarini gésteren
belgeler; 6zgegmis bilgileri ve egitimlerin yapilacagr il sinirlar i¢inde, tam zamanli, kadrolu ve iicretli olarak
caligtirildigin1 gosteren, Sosyal Giivenlik Kurumu 11 Miidiirliigiince onaylanmis belgeler,



e) Egitimlerde egitici olacak kisilerin T.C. kimlik numaralari, egitim durumlarini gosteren belgeler,
mesleki deneyimlerini gosteren ¢alistiklart igyerlerinden veya is sahiplerinden alinmis belgeler, 6zgegmis
bilgileri, EK-3’te yer alan formata uygun olarak diizenlenmis taahhiitnameleri ve egitici formlart,

(3) Ikinci fikrada sayilan belgeleri, yerinde yapilan incelemeler neticesinde uygun oldugu Genel
Miidiirliik tarafindan tespit edilen {iniversiteye veya ilgili meslek odasina yetki belgesi verilmesi, bagvuruyu
takip eden ilk toplantisinda Genel Miidiirliik tarafindan Kurula teklif edilir. Yetki belgesi verilmesine veya
verilmemesine iligkin nihai Kurul karari, basvuru tarihinden itibaren en geg ikinci Kurul toplantisinda alinir.
Kurul kararlar1 Kurul toplantisindan itibaren onbes giin i¢inde Genel Miidiirliik tarafindan basvuru sahibine
bildirilir.

(4) Genel Miidiirliik ile Kurul tarafindan yetki belgesi verilmesi uygun goriilen liniversite veya meslek
odasi arasinda Ek-4’te yer alan yetkilendirme s6zlesmesi imzalanir. Bu anlasmanin imzalanmasini miiteakip
ilgili iiniversiteye veya meslek odasina Ek-5’te yer alan formatta yetki belgesi verilir.

Universitelerin ve meslek odalarinin faaliyetlerinin izlenmesi ve denetimi

MADDE 5 — (1) Yetkilendirilmis kurumlar, Ek-6’da yer alan formata uygun sekilde yillik faaliyet raporu
hazirlar ve her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna kadar Genel Miidiirliige gonderir. Yetkilendirilmis kurumlara sirketler
tarafindan sunulan faaliyet raporlarinin ekinde yer alan etiit raporlarinin ve projelerin birer sureti bu raporun
ayrilmaz bir pargasi ve ekidir.

(2) Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan diizenlenen egitimlere katilanlardan, yetkilendirdigi sirketlerden,
yetkilendirdigi sirketlerin hizmet verdigi gergek veya tiizel kisilerden Genel Miidiirliige iletilen sikayetler ve
egitimler sirasinda kursiyerler tarafindan doldurulan degerlendirme formlari Genel Miidiirliik tarafindan
incelenir.

(3) Genel Miidiirlik, yetkilendirilmis kurumlarin yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerini, birinci ve
ikinci fikra kapsamindaki belgelerin yanisira ihtiya¢c duymasi halinde yerinde yapacagi incelemelerle izler ve
denetler.

Universitelerin ve meslek odalarimin yetki belgelerinin iptal edilmesi ve yenilenmesi

MADDE 6 — (1) Yonetmelik ve bu Teblig hiikiimlerine aykirilik tespit edilmesi halinde yetkilendirilmis
kurum Genel Miidiirliik tarafindan yazili olarak ihtar edilir. Yetki donemi boyunca ayni konuda ii¢ kez yazili
olarak ihtar edilen veya ihtar edilen konudaki aykirilig1 alti aydan fazla olmamak tizere Genel Miidiirlik
tarafindan verilen siire zarfinda gidermeyen yetkilendirilmis kurumun yetki belgesi Genel Mudiirliigiin teklifi
iizerine Kurul onayi ile iptal edilebilir. Aykiriligin giderilmesi i¢in taninan siire boyunca, yetki belgesi
kapsamindaki faaliyetler durdurulur.

(2) Kanun, Yonetmelik ve bu Teblig hiikiimlerine aykir1 bir durum olmadikga, yetki belgesini yenilemek
istediklerini, Nisan veya Ekim aymda Genel Mudirliige yazili olarak bildiren tiniversitenin veya ilgili meslek
odasiin yetki belgesi, Genel Miidiirliik ile imzaladiklar1 yetkilendirme anlagsmas1 yenilenmek ve yetki belgesi
bedeli alinmak suretiyle her bes yilda bir Genel Miidiirliik tarafindan yenilenir. Yetki belgelerinin
yenilenmesinde, bir 6nceki yetki belgesinin bitis stliresinin son giiniinii izleyen giin, yenilenen yetki belgesinin
baslangig siiresi olarak esas alinir. Yetki belgesini yenilemek {lizere Genel Miidiirliige bagvuran yetkilendirilmis
kurumlarin mevcut yetki belgelerinin bitis siiresi ge¢gmis olsa dahi, yenilenen yetki belgesi diizenleninceye kadar
belge kapsamindaki faaliyetlere, yetkilendirme s6zlesmesi kapsamindaki hiikiimlere uyulmak kaydiyla devam
edilebilir.

(3) Yetki belgesi yenilenmeyen veya iptal edilenlerin sirketlere verdikleri yetki belgeleri ile ilgili islemler,
sirketlerin yetki belgelerinin siiresinin bitimine kadar Genel Mudiirliik tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Yetki belgesi verilen veya iptal edilen yetkilendirilmis kurumlar, bu islemlerin tamamlanmasini
miiteakip yapilan tebligat tarihinden itibaren Genel Miidiirliigiin internet sayfasi iizerinden ilan edilir.



Sirketlerin yetkilendirilmesi, izlenmesi ve denetimi

MADDE 7 — (1) Enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek isteyen tiizel kisilere, Genel Mudiirliikk veya
yetkilendirilmis kurumlar tarafindan, sanayi ve/veya bina sektorlerinde faaliyet yiiriitmek {lizere, asagida
tanimlanan esaslar ¢ercevesinde yetki belgesi verilir.

a) Sanayi sektoril i¢in verilen yetki belgesi ile sanayinin tiim alt sektorlerinde faaliyet gosteren
isletmelere, endiistriyel igletmelere, elektrik iiretim tesislerine ve organize sanayi bolgelerine; bina sektorii icin
verilen yetki belgesi ile bina ve hizmetler sektoriindeki tiim binalara ve isletmelere enerji verimliligi hizmetleri
verilebilir. Sirket, yetki belgesinde uzmani oldugu belirtilen alt sektor veya sektorler disinda, yetki belgesi aldig
sanayi ve/veya bina sektoriiniin diger alt sektorlerinde de faaliyette bulunabilir.

b) Yetki belgesi alinabilmesi i¢in, Ek-7’de tanimlanan alt sektorler arasindan en az birisinin uzmani
olundugunun beyan edilmesi zorunludur. Sirketin uzmani oldugu alt sektor veya sektorler yetki belgesinde B
sinifi olarak belirtilir. Ugiincii fikranin (a) bendinde belirtilen personelin on y1llik deneyim sahibi oldugu ve
yonetim kademelerinde de gorev aldigr sektor sirketin uzmani oldugu alt sektor olarak kabul edilir. Uzman
personelin on yillik deneyiminin Ek-7°de yer alan tabloda alt sektor kapsami olarak tanimlanan sektdrlerdeki
endiistriyel isletmelerde doldurulmus olmasi sarttir.

(2) Yetki belgesi almak isteyenler, sanayi ve/veya bina sektorii tercihlerini, uzmani olduklari alt sektor
tercihlerini ve egitim hizmeti verme konusundaki tercihlerini igeren Ek-1’de yer alan bagvuru yazisi ekinde
altinc1 fikrada belirtilen belge ve dokiimanlar1 sunmak suretiyle her yi1l Ocak ve Temmuz aylarinda Genel
Midiirlige veya yetkilendirilmis kurumlara bagvurur.

(3) Sanayi kategorisinde yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki personel altyapisina
sahip olma sart1 aranir:

a) Ek-7"de tanimlanan sanayi alt sektorlerinden birinde, tiretim hatlarindaki proses ve ekipmanlar
konusunda fiilen ¢aligmak suretiyle, toplam olarak en az on yillik isletme deneyimi sahibi ve ilgili sektorde
tiretim ve isletme ile ilgili birimlerin bagmiihendis, sef, miidiir yardimcisi, miidiir, genel miidiir yardimeisi, genel
midiir gibi yonetim kademelerinde toplam olarak en az bir yil stireyle gorev almis asgari bir mithendis,

b) Etiit-proje sertifikasina ve en az bes yillik mesleki deneyime sahip asgari ti¢ mithendis,

c) Ek-7’de tammlanan sanayi alt sektorlerinden birden fazla alt sektoriin uzmani olundugunun belirtilmek
istenmesi halinde, (a) bendinde belirtilene ilave olarak her bir alt sektor igin ayn1 bentte belirtilen niteliklere
sahip asgari bir miithendis ile (b) bendinde belirtilenlere ilave olarak, her bir alt sektdr i¢in ayn1 bentte belirtilen
niteliklere sahip asgari iki miihendis.

(4) Bina kategorisinde yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki personel altyapisina sahip
olma sarti aranir:

a) Ek-7°de tanimlanan alt sektorlerden birinde proje, tasarim, uygulama ve/veya isletme konularinda en az
bes y1l deneyim sahibi asgari bir miihendis,

b) Etiit-proje sertifikasina ve en az {i¢ y1llik mesleki deneyime sahip asgari iki miihendis,

c) Ek-7’de tammlanan alt sektorlerden her ikisinin uzmani olundugunun belirtilmek istenmesi halinde, (a)
bendinde belirtilene ilave olarak, ayni bentte belirtilen niteliklere sahip asgari bir miihendis ile (b) bendinde
belirtilenlere ilave olarak, ayni bentte belirtilen niteliklere sahip asgari iki mithendis.

(5) Yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki tesis, cihaz ve ekipman altyapisina sahip
olma sart1 aranir. Bu sartlarin saglanip saglanmadigi yerinde yapilan incelemelerle kontrol edilir.



a) Ek-8’de yer alan konulari igerecek sekilde 6l¢iim yapabilme yetenegine sahip, Tiirk Akreditasyon
Kurumu tarafindan kabul edilmis ulusal veya uluslararasi laboratuvarlar tarafindan kalibre edilmis ve
etiketlenmis cihazlara sahip olmak,

b) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde, Yonetmelik ve Ek-2’de tanimlanan egitim
tesislerine sahip olmak.

(6) Yetki belgesi almak {izere yapilan bagvurularda sunulacak bilgi ve belgeler sunlardir.
a) Personel altyapisina iligkin bilgi ve belgeler:

1) Personelin T.C. kimlik numarasi beyant,

2) Personelin egitim durumlarini gosteren belgeler,

3) Personelin 6zgec¢mis bilgileri,

4) Ugiincii ve dordiincii fikrada belirtilen kisilerin tiizel kisinin isyeri adresinde tam zamanl ¢alistiklarini
veya ortagl olduklarini gosteren sozlesmeler ve ilgili sosyal giivenlik kurumu il miidiirliigii tarafindan tasdik
edilmis belgeler ile bu kisilerin deneyimlerini gosteren ¢alistiklari isyerlerinden veya is sahiplerinden alinmis
belgeler,

5) Miihendislerin Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli ilgili mithendis odasina kayitli
oldugunu gosteren, ilgili meslek odasindan alinmis, onayl: belgeler,

6) Ek-9°da yer alan formata uygun olarak diizenlenmis taahiitnameler ve personel formlari.
b) Tesis, cihaz ve ekipman altyapisina iliskin bilgi ve belgeler:

1) Besinci fikranin (a) bendi geregince sahip olunan cihazlarin faturalari veya satimalinmak iizere siparis
verildigine dair proforma faturalari veya miilkiyet hakki kullanilmak {izere kiralandiklarina dair s6zlesmeler
veya belgeler, teknik 6zelliklerini igeren kataloglar1 veya belgeleri, kalibrasyon belgeleri,

2) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde, Yo6netmelik ve Ek-2’de tanimlanan
niteliklere sahip egitim tesisine sahip olundugunu gosteren bilgi ve belgeler.

¢) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde, ayrica;
1) Egitimlerde uygulayacag miifredat, program ve kullanacagi egitim dokiimanlarinin birer sureti,

2) Miifredat ve programa uygun olarak, egitimlerde egitici olacak kisilerin T.C. kimlik numaralari, egitim
durumlarin gosteren belgeler, mesleki deneyimlerini gosteren belgeler, 6zgecmis bilgileri, Ek-3’te yer alan
formata uygun olarak diizenlenmis taahhiitnameleri ve egitici formlari,

3) Egiticilerden alinan taahhiit belgeleri.
¢) Tiizel kiginin Ticaret Odasina veya Sanayi ve Ticaret Odasina kayith oldugunu gosteren belgeler.

d) Asagida belirtilen belgeler, diizenlenme tarihinden itibaren alt1 ay siireyle gecerlidir. Siiresi dolanlar
yenilenmedikge yetkilendirme anlagmasi yapilmaz ve yetki belgesi verilmez.

1) (a) bendinin (4) numarali alt bendi kapsaminda sosyal giivenlik kurumundan alinan belgeler ile (5)
numaralr alt bendi kapsamindaki belgeler,

2) (b) bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda sunulan proforma faturalar,



3) (c) bendinin (3) numarali alt bendi kapsamindaki belgeler,
4) (¢) bendi kapsamindaki belgeler.

(7) Sirketler, besinci fikranin (b) bendi uyarinca, sahip olmalari gereken egitim tesislerinde yer almasi
gereken laboratuvari kendileri veya ortaklasa kurmak suretiyle sahip olabilecekleri gibi, kiralama, kullanma
hakki elde etme gibi yontemlerle yetkilendirilmis kurumlardan veya diger gergek veya tiizel kisilerden
edindikleri bir laboratuvari yetki siiresi boyunca diizenleyecekleri egitimlerde kullanabilirler. Sirketin diger
kisilere ait bir laboratuvari edinmesi durumunda, altinet fikranin (b) bendinin (2) numaral alt bendi kapsaminda,
sirket ile laboratuvar sahibi kisi arasinda imzalanmig s6zlesme sunulur. Sézlesmenin taraflari, laboratuvarin Ek-
2’de belirtilen sartlar1 sagladigini ve sirketin yetki siiresi boyunca verilecek uygulamali egitim hizmetlerinde
kullanilacagini kabul ve taahhiit etmis sayilir.

(8) Sirketlerin yetki belgesi almak tizere yaptiklari bagvurular Genel Miidiirliikk veya yetkilendirilmis
kurumlarca olusturulan komisyon tarafindan incelenir ve degerlendirilir. Belgeler tizerinden yapilan inceleme ve
degerlendirme ¢aligmalari neticesinde uygunluk karari alinanlara bu durum ve yerinde inceleme ¢aligmast
yapilacagi yazili olarak bildirilir. Altinci fikranin (b) bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda istenen cihaz
ve ekipmanlarla ilgili olarak bagvuru dosyasinda proforma fatura sunanlar, yerinde inceleme ¢alismasindan 6nce
bu cihaz ve ekipmanlarin alimimi gergeklestirir ve faturalarini sunar. Yerinde inceleme ¢aligmasinda bu cihaz
ve ekipmanlarin mevcut olup olmadigi ile birlikte kalibre edilmis ve etiketlenmis olup olmadiklart da kontrol
edilir.

(9) Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan olusturulan komisyonlarda Genel Miidiirliigii temsilen en az bir
iiye bulundurulur.

(10) Belgeler lizerinden ve yerinde yapilan inceleme ¢alismalari neticesinde altinci fikradaki belgeleri
eksiksiz olan ve bu madde kapsamindaki istekleri karsilayan tiizel kisilere, yetkilendirme anlagmasi yapilmak
suretiyle yetki belgesi verilir.

(11) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunan sirketler ile yetki belgesi veren Genel Mudiirliik veya
yetkilendirilmis kurumlar arasinda Ek-10’da yer alan yetkilendirme s6zlesmesi imzalanir. Sirketlere verilecek
yetki belgeleri Ek-11 ve Ek-12’de yer alan formatlara uygun olarak diizenlenir.

(12) Asagida tanimlanan sartlarin saglandigina dair belgelerini yetki belgesini aldigr Genel Miidiirliige
veya yetkilendirilmis kuruma sunan sirketin yetki belgesinin sinifi A’ya yiikseltilir.

a) Sirket i¢cin TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi belgesine sahip olmak,

b) Sanayi sektorii i¢in, yetki belgesi sinifi yiikseltilmek istenen alt sektorde tek bir sdzlesmeye dayali
olarak yirmibesmilyon Tiirk Lirasinin, toplam olarak ise ikiyiizellimilyon Tiirk Lirasinin tizerinde verimlilik
artirict proje uygulamasi yapildigina dair is bitirme belgesine sahip olmak; tek s6zlesmeye dayali yapilan ise
iligskin projenin en az bir bileseninin {iretim ile dogrudan ilgili proses veya proses ekipmanlarinin
iyilestirilmesine yonelik olmasi,

¢) Bina sektorii i¢in, tek bir sdzlesmeye dayali olarak onmilyon Tiirk Lirasinin, toplam olarak
ise ylizmilyon Tiirk Lirasinin lizerinde verimlilik artirici proje uygulamasi yapildigina dair is bitirme belgesine
sahip olmak.

(13) Yetki belgeleri asagida belirtilen durumlarda ve sekillerde iptal edilir:

a) En fazla {i¢ uygulama anlagmasindaki taahhiidiinii yerine getiremeyen sirketin yetki belgesi bir yildan
once yenilenmemek tizere iptal edilir.

b) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin yiiriitilmesinde Kanun hiikiimlerine aykiri hareket edilmesi
halinde sirket 6nce yazili olarak ihtar edilir. Yetki donemi boyunca ayni konuda ii¢ kez yazili olarak ihtar edilen
veya ihtar edilen konudaki aykirilig1 alt1 aydan fazla olmamak tizere Genel Miidiirliik tarafindan verilen siire



zarfinda gidermeyen sirketin yetki belgesi iptal edilir. Aykiriligin giderilmesi i¢in verilen siire boyunca, yetki
belgesi kapsamindaki faaliyetler durdurulur.

¢) Sirketler tarafindan sunulan faaliyet raporlar1 {izerinden ve/veya yerinde yapilan inceleme ve
denetimlerde tespit edilen uyumsuzluklarin sirket tarafindan doksan giin i¢cinde diizeltilmemesi halinde sirketin
yetki belgesi iptal edilir. Uyumsuzluklarin giderilmesi siirecinde sirket yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerini
stirdiirebilir.

¢) Iptal edilen yetki belgelerinin yenilenebilmesi i¢in Yonetmelik ve bu Teblig hiikiimlerine uygun olarak
yeniden basvuru yapilmasi sarttir. (b) ve (c) bentleri kapsaminda iptal edilen yetki belgeleri bes yil siire ile
yenilenmez.

(14) Yetki belgesi verilen veya iptal edilen sirketler Genel Miidiirliigiin internet sayfasi lizerinden ilan
edilir. Yetkilendirilmis kurumlar yetki belgesi verilen veya iptal edilen sirketleri, islemlerinin tamamlanma
tarihinden itibaren bes is giinii i¢ginde Genel Miidiirliige bildirir.

(15) Sirketler tarafindan verilen enerji verimliligi hizmetlerinde asagidaki usul ve esaslara uyulur:

a) Etiit, proje ve danigmanlik hizmetleri kapsaminda yapilan 6l¢timlerde, akredite olmus ulusal veya
uluslararasi kuruluslar tarafindan kalibrasyonu yapilmis ve etiketlenmis cihazlarin kullanilmasi zorunludur. Etiit,
proje ve danigmanlik hizmetlerinde kullanilan cihazlarin listesi ve cihazlarin kalibrasyon durumlari ile ilgili
giincel belgeler etiit raporlarinin ve projelerin ayrilmaz bir parcasi ve ekidir.

b) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilebilmesi igin etiit, proje ve danismanlik konusunda hizmet veriyor
olmak sarttir.

¢) Hizmet anlagmasi1 veya uygulama anlagsmasi kapsaminda, sirketin veya sirket adina hareket edenlerin
yol actig1 zararlarin tazmini ile ilgili hususlara sirket ile miisterisi arasinda yapilan hizmet anlagmasinda veya
uygulama anlagmasinda yer verilir.

(16) Sirketlerin uygulama anlagmalari kapsaminda saglanan tasarruf miktarlari kendisine yetki belgesi
veren kurumun ve Genel Midiirliigiin internet sayfasi tizerinden ilan edilir. Uygulama sonrasi ihtilaf halinde,
uygulama anlagsmasi kapsaminda garanti ettigi enerji tasarruf miktarini, uygulama anlagsmasinda tanimlanmis
yontem ve Kriterlere uygun olarak Genel Mudiirliik tarafindan yapilacak veya yaptirilacak 6l¢iim ve/veya
hesaplamalara gore miisterisinin ve yetkilendirildigi kurumun temsilcileri huzurunda kanitlayamayan sirket,
kendisine yetki belgesi veren yetkilendirilmis kurumun ve Genel Miidiirliigiin internet sayfasi tizerinden ilan
edilir.

(17) Sirketlerin yetki belgesi kapsamina giren konulardaki faaliyetlerinin Kanun, Y&netmelik ve bu
Teblig hiikiimlerine uygun sekilde yiirtitiiliip yiritiilmedigi, Bakanlik tarafindan teblig olarak yayimlanan usul
ve esaslar gercevesinde, sirkete yetki belgesi veren yetkilendirilmis kurum ve/veya Genel Miidiirliik¢e izlenir ve
denetlenir. Genel Miidiirliik yetkilendirilmis kurumlar tarafindan yetki belgesi verilen sirketleri izleme ve
denetleme yetkisine sahiptir. Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan sirketlerin izlenmesinde ve denetiminde tespit
edilen ve aykirilik teskil eden hususlar, ilgili yetkilendirilmis kurum tarafindan en geg otuz giin i¢inde Genel
Midiirlige bildirilir.

(18) Sirketler, her y1l Ocak ay1 sonuna kadar kendisini yetkilendiren Genel Midiirliige veya
yetkilendirilmis kuruma Ek-13’te yer alan formata uygun sekilde, yillik faaliyet raporu sunar. Sirket tarafindan
yapilan etiit raporlar1 ve hazirlanan projeler faaliyet raporlarinin ayrilmaz bir pargasi ve eki olarak sunulur.

(19) Yetkilendirme anlagmasi ve yetki belgesi kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikler tigiincii kisilere devir
ve temlik edilemez.

(20) Kanun, Yonetmelik ve bu Teblig hiikiimlerine aykiri bir durum olmadikea, siiresi dolan yetki
belgesini yenilemek istediklerini s6z konusu belgeyi aldiklar1 Genel Midiirliige veya yetkilendirilmis kuruma
Ocak veya Temmuz ayinda yazili olarak bildiren sirketin yetki belgesi, yetkilendirme anlagmasi yenilenmek ve



yetki belgesi bedeli alinmak suretiyle her {i¢ yilda bir Genel Miidiirlikk veya ilgili yetkilendirilmis kurum
tarafindan yenilenir. Yetki belgelerinin yenilenmesinde, bir 6nceki yetki belgesinin bitis siiresinin son giiniinii
izleyen giin, yenilenen yetki belgesinin baslangig siiresi olarak esas alinir. Yetki belgesini yenilemek iizere Genel
Midiirlige veya yetkilendirilmis kuruma bagvuran sirketin mevcut yetki belgelerinin bitis siiresi gegmis olsa
dahi, yenilenen yetki belgesi diizenleninceye kadar belge kapsamindaki faaliyetlere, yetkilendirme sozlesmesi
kapsamindaki hiikiimlere uyulmak kaydiyla devam edilebilir.

Yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan 6denecek bedeller

MADDE 8 — (1) Kurul tarafindan belirlenen enerji yoneticisi sertifika bedellerinin yetkilendirilmis
kurumlara 6denecek boliimii ve yetki belgesi bedelleri her yil Ocak ayinda Bakanlik tarafindan teblig olarak
yayimlanir. Yetkilendirilmis kurumlar yetki belgesi bedelini Bakanliga; sirketler ise yetki belgesi bedelini ve
enerji yoneticisi sertifikast bedelinin yiizde onundan fazla olmamak kaydiyla Kurul tarafindan belirlenen
boliimiinii Genel Midiirliikle yetkilendirme anlasmasi yapmalar1 halinde Bakanliga veya yetkilendirilmis
kurumlarla anlagma yapmalar1 halinde ise anlagma yaptiklar1 yetkilendirilmis kuruma dder. Yetki belgesi
bedelini 6demeyenlere yetki belgesi verilmez. Enerji yoneticisi sertifika bedelinin Kurul tarafindan belirlenen
bolimiinii 6demeyen sirketin yetki belgesi iptal edilir.

Siireler
MADDE 9 — (1) Siireler, taraflara teblig tarihini izleyen giinden itibaren islemeye baglar.

(2) Siireler giin olarak belirlenmis ise teblig edildigi giin hesaba katilmaz ve siire son giiniin ¢aligma saati
bitiminde biter.

(3) Siire; hafta, ay veya yil olarak belirlenmis ise basladig1 giine son hafta, ay veya yil i¢indeki karsilik
gelen giiniin ¢aligma saati bitiminde biter. Siirenin bittigi ayda, basladig1 gline karsilik gelen bir giin yoksa, siire

bu ayin son giinii ¢aligma saati bitiminde biter.

(4) Resm tatil giinleri, siireye dahildir. Stirenin son giiniiniin resmi tatil giiniine rastlamasi halinde, siire
tatili takip eden ilk is glinii calisma saati bitiminde biter.

Yetkilendirme sozlesmelerinin uyarlanmasi
EK MADDE 1 - (Ek:RG-5/1/2013-28519)

Ek-4 ve Ek-10’ da yer alan yetkilendirme sozlesmeleri, gergeve sdzlesme taslagi niteligindedir. Bu
Teblige aykirt olmamak kaydiyla ve Genel Midiirligiin uygun goriisii ile ¢cerceve sdzlesmenin yapilacak
sozlesme kapsaminda olmayan hiikiimlerine iliskin ilgili maddeleri bog birakilabilir, gegersiz ifadeler sozlesme
metninden ¢ikartilabilir veya gerceve sdzlesme yeniden numaralandirilabilir.

Genel miidiirliigiin sirketleri yetkilendirme gorevi

GECICI MADDE 1 — (1) Genel Miidiirliigiin sirketleri yetkilendirme faaliyeti yetkilendirilmis kurum
sayis1 on olana kadar devam eder.

Mevcut yetki belgelerinin gecerlilik siiresi ve yenilenmesi

GECICi MADDE 2 — (1) Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla verilen yetki belgeleri
stirelerinin sonuna kadar agagidaki faaliyetleri yiiriitmek iizere gecerli sayilir.

a) (A) smifi yetki belgesi almis olan {iniversiteler ve meslek odalari; etiit-proje ve enerji yoneticisi
egitimleri ve enerji verimliligi danismanlik sirketlerini yetkilendirme faaliyeti yiirtitiir.



b) (B) sinifi yetki belgesi almis tiniversiteler ve meslek odalari ise enerji yoneticisi egitimi faaliyeti
yurttir.

c) Sirketler, yetkilendirme anlagmasi1 kapsamindaki faaliyetleri ytirtitiir.

(2) Bu Tebligin yiirtirlige girdigi tarih itibartyla verilmis olan yetki belgelerinin ve imzalanmis
yetkilendirme anlagmalarinin siirelerinin bitiminde veya istege bagli olarak daha 6nce yenilenmek istenmesi
durumunda, yapilan bagvurularda 4 iincti maddenin ikinci fikrasinda veya 7 ncimaddenin altinci fikrasinda
belirtilen bilgi ve belgeler sunulur. Bu durumda Tebligin 6 nc1 maddesinin ikinci fikrasi ve 7 nci maddenin
yirminci fikrast hiikiimleri uygulanmaz. Mevcut yetki belgelerinden siiresi iginde yenilenmemis olanlar,
stirelerinin bitiminde iptal edilmis sayilir.

(3) Bu Tebligin yiiriirlige girdigi bagvuru doneminde, 2012 yil1 igerisinde siiresi dolan yetki belgesini
yenilemek tizere Genel Midiirliige veya yetkilendirilmis kurumlara bagvuran sirketler, yetki belgesinin bitis
stiresi gegmis olsa dahi, bagvurulari ile ilgili degerlendirmeler tamamlanincaya kadar, yetki belgesi aliman Genel
Miidiirliikk veya yetkilendirilmis kurum ile imzalanan yetkilendirme sézlesmesi hiikiimlerine uymak kaydiyla ve
yetki belgesi siiresinin bitiminden itibaren alt1 ay1 gegmemek {izere faaliyetlerine devam edebilir. Bu sekilde
yapilan bagvurulara iliskin degerlendirmeler neticesinde yetki belgesinin yenilenmesi durumunda, bir 6nceki
yetki belgesinin bitis siiresinin son giiniinii izleyen giin, yenilenen yetki belgesinin baslangig siiresi olarak kabul
edilir.

(4) (Ek:RG-5/1/2013-28519) Birinci fikra uyarinca egitim hizmeti verilebilmesi i¢in asagidaki hususlarin
yerine getirilmesi zorunludur.

a) Egitim hizmeti verenler veya vermek isteyenler, asagidaki bilgi ve belgeleri yetki belgesi aldiklar
kurum veya kurulusa sunar:

1) Ek-2’de tanimlanan niteliklere sahip egitim tesislerine sahip olunduguna veya kiralama, kullanma
hakki elde etme gibi yontemlerle edinildigine dair bilgi ve belgeler,

2) Egitimlerde uygulayacagi miifredat, program ve kullanacagi egitim dokiimanlariin birer sureti,

3) Miifredat ve programa uygun olarak, egitimlerde egitici olacak kisilerin T.C. kimlik numaralari, egitim
durumlarimni gosteren belgelerin suretleri, mesleki deneyimlerini gosteren belgelerin suretleri, 6zge¢mis bilgileri,
Ek-3’te yer alan Egitici Beyan Belgesi ve egitici formlart,

4) Egiticilerden alinan taahhiit belgeleri.

(5) (Ek:RG-5/1/2013-28519) Bu fikranin yiiriirliige girdigi tarihten dnce yetkilendirilmis olan
iiniversiteler, meslek odalar1 ve sirketler, dordiincii fikrada belirtilen sartlari yerine getirmedikge ve bu sartlarin
yerine getirildigine dair Genel Midiirliigiin uygun goriisiinii almadikea, bu fikranin yiiriirliige girdigi tarihten
sonra birinci fikra uyarinca egitim hizmeti veremezler.

Mevcut bagvuru dosyalariin uygun hale getirilmesi
GECICI MADDE 3 — (1) Bu Tebligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla yetki belgesi almak iizere yapilan
bagvurular, bu Tebligin yiirtirliige konulmasini takip eden otuz giin i¢inde bagvuru sahibi tarafindan, bu Teblig

ile belirlenen usul ve esaslara gore uygun hale getirilir. Uygunsuzluklar1 ve eksiklikleri giderilmeyen bagvurular
degerlendirilmez ve sahibine iade edilir.

Yiiriirlik
MADDE 10 — (1) Bu Teblig yayimi tarihinde ytriirlige girer.

Yiiriitme



MADDE 11 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Bakan yiiriitiir.



